1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Colaborare regizor-actor (4)

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Facultatea de Teatru si Film

1.3. Departamentul

Teatru

1.4. Domeniul de studii

Teatru si Artele Spectacolului

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Artele spectacolului - Actorie, Artele spectacolului - Regie

1.7. Forma de Invatamant

Zi

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Colaborare regizor-actor (4) Codul disciplinei | VLR5808
2.2. Titularul activitatilor de curs
2.3. Titularul activitatilor de seminar | Lect. dr. Rdzvan Muresan / drd. Denisa Halangau
2.4. Anul de studiu 3 | 2.5.Semestrul | 1 2.6. Tipul E | 2.7.Regimul disciplinei | DS
de evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numadr de ore pe saptamana 4 din care: 3.2. curs 3.3. seminar/ laborator/ proiect | 4
3.4. Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5. curs 3.6 seminar/laborator 56
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat (consiliere profesionala)

Examinari 2
Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) 44

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2. de competente

Insusirea notiunilor introduse la disciplinele: ,Colaborare regizor-actor (1)(2)(3)”

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

aparatura tehnica de scena.

Sala de seminar sau studio, tabla de scris, calculator, video-proiector,

6. Rezultatele invatarii




Cunostinte

b3

>

Studentul cunoaste:
notiuni aprofundate despre dramaturgia shakespeariana si caracteristicile teatrului elisabetan;
metode de analiza psihologica a personajului si principii de constructie scenica.

Studentul este capabil sa:
analizeze un text shakespearian din perspectiva dramaturgica, psihologica si regizorals;

—
:5 comunice eficient si creativ in procesul de repetitie, integrand observatiile si feedback-ul;
_é elaboreze si aplice o conceptie regizorala coerenta intr-un exercitiu practic;
a dezvolte un rol shakespearian complex, utilizand mijloace expresive (voce, corp, gest, ritm, actiune);
< integreze elementele de expresie corporald, vocala si relationala intr-o constructie scenica unitar3;
documenteze si argumenteze artistic propriile optiuni (prin fisa personajului sau conceptul regizoral).
2o
= E Studentul are capacitatea de
2 © | alucraautonom siresponsabil in cadrul unei echipe de creatie, respectand termenele si sarcinile asumate;
§ § a aplica principii de colaborare, etica si respect reciproc in relatia regizor-actor;
e = |a manifesta initiativa si creativitate in procesul de repetitie si in constructia scenica;
© & | a Isi asuma decizii artistice motivate si sa-si adapteze solutiile la contextul scenic.
==

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Stimularea formarii personalitatii artistice a studentului si dezvoltarea capacitatii de
colaborare creativa in cadrul procesului teatral, prin aprofundarea relatiei regizor-
actor 1n contextul dramaturgiei shakespeariene.

7.2 Obiectivele specifice

- Intelegerea mecanismelor psihologice si dramaturgice ale personajului shakespearian
(pentru ambele specializari).

- Dezvoltarea unei relatii de Incredere si dialog creativ intre regizor si actor (pentru
ambele specializari).

- Crearea si interpretarea unui personaj din dramaturgia shakespeariang, integrat intr-
o0 viziune regizorala coerenta (pentru specializarea actorie).

- Elaborarea si aplicarea unei conceptii regizorale pornind de la un text shakespearian,
coordonand procesul de lucru cu actorii (pentru specializarea regie).

8. Continuturi

8.2 Seminar / laborator

Metode de predare Observatii

organizare.

1. Seminar introductiv: obiective, bibliografie, Dezbatere interactiva

epoca lui Shakespeare.

2. Teatrul elisabetan: context, arta actorului in

Dezbatere interactiva, analiza de
text si spectacol

extra-text.

3-4. Analiza discursului dramatic: text, subtext,

Dezbatere interactiva, analiza de

i Vizionare: Richard 11, regia
text si spectacol

Antu Romero Nunes

5-6. Personajul shakespearian: documentare
iconograficd, corporalitate, gest, imagine scenica.

Exercitii practice individuale si
colective, vizionari ghidate, . .

_g ] Vizionare: Macbeth, regia
feedback colaborativ, reflectie M.Thalheimer

critica (jurnal de repetitii).

7-8. Analiza psihologici a personajului: Exercitii practice individuale si Vizionare: Hamlet, regia
temperament, caracter, monolog interior. colective, vizionari ghidate, Thomas Ostermeier / Hamlet,




feedback colaborativ, reflectie
critica (jurnal de repetitii).

regia Vlad Mugur

9-10. Actiunile fizice si dinamica personajului.

Exercitii practice individuale si
colective, vizionari ghidate,
feedback colaborativ, reflectie
critica (jurnal de repetitii).

Vizionare: Romeo si Julieta, regia
Alexander Morfov

11. Relatia actor-personaj. Act vs. reprezentare.

Exercitii practice individuale si
colective, vizionari ghidate,
feedback colaborativ, reflectie
critica (jurnal de repetitii).

Vizionare: Hamlet, regia Nikolay
Kolyada
H, regia Jan Klata

12-13. Constructia personajului dramatic.
Inventivitate si stil scenic.

Exercitii practice individuale si
colective, vizionari ghidate,
feedback colaborativ, reflectie
critica (jurnal de repetitii).

14. Prezentarea exercitiului si feedback final.

Exercitii practice individuale si
colective, vizionari ghidate,
feedback colaborativ, reflectie
critica (jurnal de repetitii).
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu ceea ce se preda in alte universitati romanesti de profil, precum si cu

asteptarile comunitatii epistemice.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala




- Calitatea analizei si a
documentatiei individuale
(fisa personajului /
concept regizoral).

- Participarea activa si Teme practice,
implicarea constanta in . C . 30%
improvizatii, portofolii
procesul de lucru.
- Calitatea temelor si
improvizatiilor (claritate,
originalitate, coerentad,
expresivitate).

Exercitiul practic final
- specializarea Regie:

organizarea si coordonarea
echipei in procesul de
realizare a exercitiului
practic, indicatiile de regie
clare, abilitatea de
explicare si de
interpretare, inventivitatea
si spontaneitatea,
argumentarea solutiilor
regizorale/scenografice,
capacitatea de a construi
situatii scenice juste,

10.1 Seminar/laborator

e L . Vizionare
actiuni si imagini scenice,
rezolvarea promptd si (Repetitiile asistate si
creativa a cerintelor sau viziondrile 1n diferite
observatiilor primite cu etape ale procesului de 70%
ocazia sesiunilor de lucru fac parte din
feedback. evaluare.)

- specializarea Actorie:

calitatea performantei
actoricesti In abordarea,
analiza, constructia si
performarea unui
personaj, capacitatea de
metamorfozare,
capacitatea de a construi
situatii scenice juste
pentru personaj, precum si
asumarea lor, rezolvarea
prompta si creativa a
cerintelor sau observatiilor
primite cu ocazia
sesiunilor de feedback.

10.2 Standard minim de performanta

Nota minima de promovare a disciplinei este 5. Promovarea examenului este conditionata de realizarea exercitiului
practic final.




Pentru studentii de la specializarea Regie:

Participare activa la conversatii si teme practice. (Prezenta la cel putin 90% din orele practice alocate disciplinei).
Prezentarea unei schite de concept regizoral (motivatia alegerii textului, scenariul dramatic/textul de lucru) si realizarea
exercitiului practic final (minimum 3 scene dintr-o piesa).

Pentru studentii de la specializarea Actorie:
Participare activa la conversatii si teme practice. (Prezenta la cel putin 90% din orele practice alocate disciplinei).
Prezentarea unei fise a personajului. Participarea activa si realizarea unui rol (rolul se va realiza din minimum 3 scene).

Exercitiul practic va putea fi dezvoltat intr-un spectacol si prezentat public in urma unei evaluari (vizionari) realizate de
titularul de curs. Evaluarea se va face in saptamana 13, tindndu-se cont de complexitatea, coerenta, originalitatea si
creativitatea demersului artistic pana la acel moment, precum si de perspectivele/posibilitatile de a-1 dezvolta.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)!

~“' }‘ Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

Nu se aplica

Data completarii: Semnatura titularului de seminar
22.09.2025 Semnatura titularului de curs

Lect. dr. Razvan Muresan

Drd. Denisa Halangau

Data avizarii in departament: Semnadtura directorului de departament
25.09.2025




